
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Transition et bonnes pratiques écologiques 

FICHE DE CAPITALISATION • Transition 

 

 

 
Identifier les problématiques communes aux différent.e.s participant.e.s et ainsi identifier et donner des 

solutions et des éco-gestes afin de mettre en place une transition et des bonnes pratiques écologique au 

sein de sa structure ou dans ses accompagnements. 

 

 
➢ Mathilde REBUFFAUD - Sabine HAMOT - Héloïse FOURNIER  

PikPik Environnement, association d’éducation à l’environnement urbain et a l’éco-citoyenneté. 

INTERVENANT.E.S ET PRESENTATION DES STRUCTURES 

 

ENJEUX 

 

A travers un tour de table interactif, chaque participant.e a réalisé un origami d'un avion en papier sur lequel il 
a été invité à noter :  

➢ Les problématiques sur les bonnes pratiques écologiques qu'il.elle rencontre dans ses missions 
professionnelles, au quotidien dans ses accompagnements ou en interne au sein de leur structure.  

➢ Les solutions qu’ils.elles ont vu ou mis en place face à ces problématiques.  

En parallèle nous avons listé les problématiques et les solutions proposées sur un paper board. 

Quelles problématiques ont été soulevées lors de l’atelier ? 

A travers ces retours d’expériences et ce brainstorming, nous avons dégagé 3 grands axes communs à chaque 
participant.e :  

➢ Problématique sur les déchets en règle générale (réduction, gestion, etc.) 

➢ Problématique d’éducation des personnes 

➢ Problématique d’incohérence dans les messages et les actions 

Puis nous avons discuté avec les participant.e.s sur ces problématiques. Pour chacune nous avons apporté 
notre expérience sur les eco-gestes, bonnes pratiques et notre connaissance des questionnements et pratiques 
des différents publics. Nous avons alors produit tous ensemble une liste de solutions : 

➢ Afin de mettre en place des bonnes pratiques, il est important d’être accompagné.e par des 
professionnel.le.s et notamment de la sensibilisation afin d’avoir une expertise et éviter les échecs qui 
sont difficiles à surmonter.  

➢ Mettre en place des bonnes pratiques demande d’impliquer tous les acteur.trice.s sans en omettre afin 
d’optimiser l’investissement des projets. 

➢ La mise en place des bonnes pratiques doit partir de problématiques concrètes de chaque structure 
afin de parler à tou.te.s et de pouvoir concrètement évaluer la progression et l’amélioration des choses.  

Quelles solutions ont été trouvées et exemples de bonnes pratiques ? 

http://www.pikpik.org/

