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La transition écologique est une évolution vers un nouveau modele économique et
social qui renouvelle nos fagons de consommer, produire et vivre ensemble pour ré-
pondre aux grands enjeux environnementaux.

L'ESS s'emploie a proposer un autre modéle économique et social depuis des décennies
et partage ainsi de nombreux enjeux avec la transition écologique. Si de nombreuses
structures ont d'ailleurs été pionniéres dans certaines activités de la Transition Ecolo-
gique, il reste primordial que I'ensemble des structures de I'ESS prennent en compte
dans leurs actions et fonctionnement les enjeux de la transition écologique et solidaire.
En effet, les conséquences du changement climatique impactent d'ores et déja les ac-
tivités des structures de I'ESS (hausse du colt de I'énergie, raréfaction des ressources,
hausse de la vulnérabilité des populations, etc.) et les attentes de leurs parties pre-
nantes (nouveaux marchés, éco-conditionnalités de certaines aides, demande de
reporting, etc.).

Il est désormais essentiel pour les structures de I'ESS d'inclure dans leur stratégie et
activités la transition écologique afin de s'adapter face aux vulnérabilités issues des
grands enjeux environnementaux.

Les structures

de 'Economie

Sociale et Solidaire

en Ile-de-France,

des acteurs de la Transition
Ecologique et Energétique

Etat des lieux
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Retrouvez I'étude dans nos Ressources sur notre site Internet



https://www.cressidf.org/ressources/publications-et-documents/

NIVEAUX D'ENGAGEMENTS

On peut identifier 3 niveaux d’engagement dans la transition écologique.
lIs sont complémentaires et renvoient a un potentiel dimpact ainsi qu'au niveau d'enga-
gement stratégique de la structure nécessaire.

Impacts directs (éco-gestes,
réflexions sur la mobilité etc.)
et indirects (RSO, choix des
fournisseurs, ect.) du
fonctionnement de la
structure

L NeaAIN

Les activités mises en place par
la structure ont-elles une
dimension transition
écologique et solidaire
(partenariats, volet de 'action,
objectifs et indicateurs, etc.)?

En interne de
la structure

Z Ne3AIN

Est-ce que la structure participe
a I'évolution de son territoire
vers la transition écologique et
solidaire (inscription dans ou
impulsion des dynamiques
territoriales)?

€ NeaAIN

Le niveau 1 correspond a l'identification et la limitation des impacts sur I'environ-
nement du fonctionnement de la structure, qu'ils soient directs (production de dé-
chets, chauffage, etc.) ou indirects (issus des fournisseurs).

Le niveau 2 implique de repenser les activités de la structure a l'aune des enjeux
de la transition écologique en limitant les impacts environnementaux de celles-ci et

eny intégrant une dimension de transition écologique (démarche d'éco-conception,
ajout de temps de sensibilisation, passage a un modéle d'économie circulaire, etc.).

Le niveau 3 consiste a intégrer la dimension territoriale et collective. Comment
la structure contribue-t-elle a un projet de transition du territoire ? Comment son
activité s'imbrique dans une dynamique structurante de transition écologique et
solidaire ? (mise en réseau, économie de la fonctionnalité, mutualisation, etc.).

° o Bien quiil soit tout a fait possible d'agir sur les différents niveaux en méme temps, il est
important d'identifier en amont quel engagement la structure est préte a mettre dans
la transition écologique et solidaire afin de faciliter le passage a I'action. A ce but, nous

° recensons les ressources (accompagnement et financements) existantes et les avons

classifiées selon ces 3 niveaux d'engagements stratégiques.



L'ENJEU : JAMELIORE MES PRATIQUES INTERNES.

Parmi les actions les plus rapides a mettre en place se trouvent celles permettant d'atténuer
son impact sur le changement climatique en changeant ses pratiques dans divers domaines
comme la gestion et réduction des déchets, s'alimenter en énergie renouvelable, s'équiper
avec du mobilier issu du réemploi, proposer une offre d'alimentation durable & ses équipes
ou encore promouvoir les mobilités douces.

Pour savoir par ot commencer et comment s’y prendre, les ressources ci-dessous recensent
les actions a mettre en place et les leviers pour y parvenir.

Par ol commencer ?
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ESS France met a votre disposition des fiches-action qui vous permettront de vous
lancer dans la mise en oeuvre d'actions internes veillant a limiter votre impact sur
I'environnement. Ces fiches vous expliquent les enjeux liés a chacune des actions
proposées, vous accompagnent dans la mise en oeuvre et l'identification des parties
prenantes a mobiliser, et vous proposent des indicateurs d'évaluation et de suivi
de l'action.
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Les fich ion d'ESS Fran

Déchet : Energie :

* Mettre en place le tri 5 flux des déchets + Réduire sa consommation d'énergie au

* Limiter et prévenir la production de dé- bureau

chets au travail « Engager une rénovation thermique du
batiment

Mobilité : Alimentation:

+ Réduire I'impact des déplacements pro- -« Mettre en place une AMAP au sein de sa

fessionnels structure


https://www.ess-france.org/etre-une-entreprise-de-l-ess-et-engager-sa-transition-ecologique-interne
https://www.ess-france.org/system/files/inline-files/METTRE~1_0.PDF
https://www.ess-france.org/system/files/inline-files/PRVENI~1.PDF
https://www.ess-france.org/system/files/inline-files/PRVENI~1.PDF
https://www.ess-france.org/system/files/inline-files/Limiter%20l%27impact%20du%20transport_VF.pdf
https://www.ess-france.org/system/files/inline-files/Limiter%20l%27impact%20du%20transport_VF.pdf
https://www.ess-france.org/system/files/inline-files/AVOIRU~1.PDF
https://www.ess-france.org/system/files/inline-files/AVOIRU~1.PDF
https://www.ess-france.org/system/files/inline-files/Engager%20une%20r%C3%A9novation%20thermique%20du%20b%C3%A2timent_VF.pdf
https://www.ess-france.org/system/files/inline-files/Engager%20une%20r%C3%A9novation%20thermique%20du%20b%C3%A2timent_VF.pdf
https://www.ess-france.org/system/files/inline-files/METTRE~1.PDF
https://www.ess-france.org/system/files/inline-files/METTRE~1.PDF
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La plateforme Transition Ecologique des Entreprises est portée par I'ADEME,
Bpifrance, CCl France, CMA France, etc. Elle permet d'accompagner les TPE et PME
dans leur transition écologique en leur donnant les moyens d'identifier leurs projets
prioritaires, d'accéder aux aides publiques adaptées a leur entreprise et de mobili-
ser les conseillers pour concrétiser leurs démarches.
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Transition Ecologique des Entreprises

Sur qui m'appuyer ?

L’identification des bons partenaires et fournisseurs est un excellent levier pour mettre en
place des actions améliorant les pratiques de la structure. Les structures de I'ESS proposent
une multitude d'offre en ce sens et peuvent accompagner les entreprises dans leur démarche

d‘amélioration.
[ J
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o o g La carte collaborative des structures de I'ESS, Carteco 7
o ® g permet de recenser les structures de I'ESS qui font g
g la transition, pour identifier les fournisseurs de son %
° 7 o £ . del d s %
° /,I’terrltowe en fonction de leur secteur d'activité. Z
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7 l'annuaire national des éco-entreprises référence des
° start-ups, PME, ETI et grands groupes proposant des

solutions concrétes en matiére de décarbonation, éco-
nomie circulaire, maitrise de I'énergie, protection de
I'environnement, préservation des ressources, biodi-

/Iversité et adaptation au changement climatique.
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L'annuaire des éco-entreprises du PEXE



https://annuaire.ecoentreprises-france.fr/annuaire/1101219
https://mission-transition-ecologique.beta.gouv.fr/
https://carteco-ess.org/annuaire

L’'ENJEU : JADAPTE MES ACTIVITES AUX ENJEUX DE LA

TRANSITION ECOLOGIQUE.

Pourquoi penser mes activités en lien avec la transition écologique ?

Face aux enjeux de la transition écologique, de plus en plus de structures sont amenées a les
prendre en compte au cceur méme de leur stratégie. Les conséquences du changement cli-
matique aménent & une hausse de l'intensité et de la fréquence des aléas climatiques (inon-
dations, sécheresses, canicules, etc.) auxquels les structures peuvent étre particuliérement
vulnérables : impact d’une canicule sur les bénéficiaires d’'une structure du médico-social,
impossibilité d’'organiser un festival pour cause d’inondation, etc. De la méme manieére, la
raréfaction des ressources naturelles expose les structures a des vulnérabilités comme la
hausse du colt de I'énergie, des difficultés d’‘approvisionnement en matiéres premieres, des
codts supplémentaires pour s‘adapter (isolation du bati par exemple), etc.
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Le DLA peut étre un dispositif pour étre accompagné afin de prendre ces enjeux en
compte et de développer des adaptions pour y faire face. Le Centre de Ressources
Transformation Ecologique du DLA a ainsi développé plusieurs grilles d'analyse des
vulnérabilités et des adaptations possibles des secteurs face au changement clima-
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Je suis un structure de
la culture et je découvre
Je suis un structure du comment adapter mes
sport et je découvre activités
comment adapter mes
activités
Je suis une structure

du médico-social et je
découvre comment

adapter mes activités


https://crdla-transformation-ecologique.org/
https://crdla-transformation-ecologique.org/
https://crdla-transformation-ecologique.org/2025/07/24/new-grilles-des-vulnerabilites-et-adaptations-face-a-la-crise-ecologique-solidarites-sante/
https://crdla-transformation-ecologique.org/2025/07/24/new-grilles-des-vulnerabilites-et-adaptations-face-a-la-crise-ecologique-solidarites-sante/
https://crdla-transformation-ecologique.org/2025/07/24/new-grilles-des-vulnerabilites-et-adaptations-face-a-la-crise-ecologique-solidarites-sante/
https://crdla-transformation-ecologique.org/2025/07/24/new-grilles-des-vulnerabilites-et-adaptations-face-a-la-crise-ecologique-solidarites-sante/
https://crdla-transformation-ecologique.org/2024/12/12/grilles-des-vulnerabilites-et-adaptations-face-a-la-crise-ecologique-sport/%0D
https://crdla-transformation-ecologique.org/2024/12/12/grilles-des-vulnerabilites-et-adaptations-face-a-la-crise-ecologique-sport/%0D
https://crdla-transformation-ecologique.org/2024/12/12/grilles-des-vulnerabilites-et-adaptations-face-a-la-crise-ecologique-sport/%0D
https://crdla-transformation-ecologique.org/2024/12/12/grilles-des-vulnerabilites-et-adaptations-face-a-la-crise-ecologique-sport/%0D
https://crdla-transformation-ecologique.org/2024/04/09/grilles-des-vulnerabilites-et-adaptations-potentielles-a-la-crise-ecologique/
https://crdla-transformation-ecologique.org/2024/04/09/grilles-des-vulnerabilites-et-adaptations-potentielles-a-la-crise-ecologique/
https://crdla-transformation-ecologique.org/2024/04/09/grilles-des-vulnerabilites-et-adaptations-potentielles-a-la-crise-ecologique/
https://crdla-transformation-ecologique.org/2024/04/09/grilles-des-vulnerabilites-et-adaptations-potentielles-a-la-crise-ecologique/

Comment réduire I'empreinte carbone de mon offre
de services ou de produits ?

Il est également possible pour les structures de penser leurs activités dans le cadre de poli-
tique d'atténuation (contribuer a I'évitement d’émissions de CO2 par exemple). Pour ceci, il
peut s‘avérer trés pertinent de mener une démarche d‘éco-conception pour adapter son offre
de produits ou de services.

Le Pole Eco-conception est le centre francais de référence en matiere
d'expertises, de compétences, de connaissances et de ressources sur
I'éco-conception. Il peut également accompagner et former les struc-
tures souhaitant mener une telle démarche.

N

L'ADEME soutient les structures dans leur démarche d'éco-conception
en finangant jusqu’a 80% du montant des dépenses. BPI propose éga-
lement un dispositif daccompagnement pour les PME grace au Diag

Ecoconception.

Est-ce que je peux contribuer directement a la transition écologique ?

De nombreuses structures développent de nouvelles offres et services afin de contribuer & la
transition écologique en investissant de nouveaux marchés. Plusieurs SIAE ont par exemple
développé des services de cyclo logistique comme support d'insertion par l'activité écono-
mique tout en contribuant & une offre de livraison décarbonée (cf. Etude ESS et transport de
marchandises). Il est possible de se tourner vers les différents réseaux de I'ESS et de I'accom-
pagnement pour étre outillé et orienté dans le lancement de ces nouvelles activités (mise en
réseau, identification des AAP, transfert de compétences, etc.).

Les structures

de U'Economie

Sociale et Solidaire

en lle-de-France,

des acteurs de la Transition

L , Ecologique et Energétique
’

Pour télécharger |'étude Etat des lieux



https://agir.ademe.fr/aides-financieres/2025/etudes-decoconception-des-produits-et-des-services?cible=77&region=35
https://diag.bpifrance.fr/diag-eco-conception
https://diag.bpifrance.fr/diag-eco-conception
https://www.eco-conception.fr/static/l-association.html
file:///C:/Users/utilisateur/Downloads/Etude-Transport-Marchandises-Cress-Ademe-2024-VFmaquettee.pdf
file:///C:/Users/utilisateur/Downloads/Etude-Transport-Marchandises-Cress-Ademe-2024-VFmaquettee.pdf
file:https://www.cressidf.org/documents/13551/%3Ftmstv%3D1758301588
https://www.cressidf.org/ressources/publications-et-documents/

LENJEU : JE M'INSCRIS DANS UNE DYNAMIQUE
TERRITORIALE ET COOPERE AVEC D'’AUTRES ACTEURS

SUR CE SUJET.

Pourquoi développer des coopérations sur les sujets de la transition
écologique ?

Il est aussi possible pour une structure de prendre un fort niveau d’engagement en initiant ou
ens’inscrivantdans des dynamiques territoriales detransition écologique structurantes. Il s‘agit
d‘actions devant étre portées par la gouvernance et la stratégie de la structure car plus enga-
geantes mais potentiellementavecdes retombées plusfortes (etd’autrestypes definancements).
Cela peut prendre diverses formes comme l'impulsion par la structure de dynamiques co-
portées avec les autres acteurs locaux et la collectivité (développement de nouvelles offres de
mobilité, structurations de filiéres locales, création de boucles alimentaires locales, etc.), de
mutualisation entre acteurs du territoire, de mises en réseaux, etc.

Quels outils pour structurer une démarche de coopérations ?
Quels financements ?

L'ECOLOGIE INDUSTRIELLE ET TERRITORIALE

Certains outils et référentiels existent pour structurer ce type de dynamiques.

Par exemple, I'écologie industrielle et territoriale, pilier de I'économie circulaire, consiste a
optimiser les ressources sur un territoire, qu'il s'agisse d'énergies, d'eau, de matieres, de dé-
chets mais aussi d'équipements et d'expertises, via une approche systémique ou les déchets
et co-produits d’une structure peuvent devenir les ressources d’une autre structure. L'ESS
trouve souvent une place de choix dans ces dynamiques grdce aux compétences en gestion
des déchets et a la culture de la coopération de ses structures.

“F

‘association Orée a développé le réfé- 7
entiel Elipse pour évaluer et outiller les
émarches d’EIT.
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L'’ADEME soutient les démarches EIT et peut accompa-
gner son développement.
I
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http://www.referentiel-elipse-eit.org/

L'économie de la fonctionnalité et de la coopération est un autre référentiel permettant aux
structures de s'inscrire dans des dynamiques fortes au service de la transition écologique
juste. Elle est définie par T'ADEME comme consistant « a fournir aux entreprises, individus
ou territoires, des solutions intégrées de services et de biens reposant sur la vente d’'une per-
formance d'usage ou d'un usage, et non sur la simple vente de biens. Ces solutions doivent
permettre une moindre consommation des ressources naturelles dans une perspective déco-
nomie circulaire, un accroissement du bien-étre des personnes et un développement écono-
mique. ».

Le Référentiel de I'EFC est composé de méthodologies permettant de dépasser les limites
du modéle industriel en promouvant d'une part le passage a la contractualisation d’'une
performance d'usage et d’autre part en inscrivant cette dynamique dans une logique terri-
toriale avec ses partenaires afin d'identifier 'ensemble des externalités environnementales
et sociales.

.

L'association Terres-EFC-lle-de-France regroupe et anime les acteurs franciliens inté-
ressés par I'EFC et propose diverses ressources et accompagnements sur I'EFC. Les

|démarches d’EFC peuvent étre accompagnées par 'ADEME via différents dispositifs.
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https://www.terres-efc-idf.org/

LES ACCOMPAGNEMENTS

A DISPOSITION

LES FEDERATIONS & RESEAUX

Les fédérations statutaires (URSCOP, Mouvement Associatif) proposent diverses
ressources pour accompagner leurs membres dans la transition écologique :
temps de formation, boite a outils, ateliers collectifs, etc.

Il en va de méme pour les réseaux sectoriels (CROS, réseau des tiers-lieux, etc.)
qui sauront accompagner leurs membres dans la prise en compte des enjeux
environnementaux dans leurs métiers et dans I'adaptation de leurs pratiques.
Au lancement d'une démarche de transformation environnementale, il peut étre
intéressant de se tourner vers ces réseaux qui peuvent parfois proposer également
des financements en lien avec la TE.

LES OPCO

Les opérateurs de compétences en charge d'accompagner la forma-
tion professionnelle proposent plusieurs dispositifs de formation,
parfois financés, pour monter en compétences sur les enjeux de la
transition écologique, leur prise en compte dans les activités de sa
structure et les réglementations environnementales. Ils proposent
également divers outils en ligne pour découvrir les actions a mettre
en place dans son organisation.

L'offre de 'AFDAS en faveur de la transition écologique

L'offre d'Uniformation en faveur de la transition écologique



https://www.afdas.com/entreprise/impulser-une-demarche-responsable-dans-votre-entreprise/agir-en-faveur-de-la-transition-ecologique.html
https://www.uniformation.fr/lancez-vous-avec-nos-ressources-en-ligne-pour-vous-aider?parcours=7798

L'UDES

L'Union des Employeurs de I'ESS, syndicat d’employeurs, s'est engagé dans un
projet « Objectif Transitions 2025 - Employeurs de I'ESS : acteurs de la transition
écologique » pour outiller les employeurs afin de faire évoluer leurs modeéles en
prenant en compte les objectifs de la transition écologique.

Cela a permis le déploiement de formations telle « Réussir sa transition écologique
par le dialogue social » pour accompagner les employeurs dans la mise en place de
la transition écologique dans leur organisation. L'outil Valor'ESS permet par ailleurs
de calculer 'empreinte carbone de sa structure en ligne.

Mesurer son empreinte carbone grace a Valor'ESS

Objectif transition 2025 - UDES

LE DLA

Le DLA est le premier dispositif d'accompagnement
a destination des acteurs de I'ESS. Il accompagne
gratuitement les structures dans le développement
de leurs emplois et projets. Parmi les divers sujets
d'accompagnements possibles, le DLA peut notam-
ment accompagner a la transformation écologique
des organisations. Le Centre de Ressource Transi-
tion Ecologique du DLA a notamment produit plu-
sieurs supports pour outiller les accompagnants
sur la transition écologique.

[ ) Pour en savoir plus

) Le CRDLATE



https://www.valoress-udes.fr/mesurez-votre-empreinte-carbone
https://www.udes.fr/objectif-transitions-2025
https://www.info-dla.fr/
https://crdla-transformation-ecologique.org/

Identifier les professionnels de 'accompagne-
ment a la transformation écologique

CARTECO

Carteco, la cartographie des structures de I'ESS de la transition, référence désor-
mais les acteurs de I'accompagnement.
Il est ainsi possible d'identifier les structures de I'ESS de votre territoire qui pro-
posent des accompagnements en lien avec les thématiques qui vous intéressent
(gestion des déchets, énergie, éco-conception, biodiversité, etc.)

Les structures de 'accompagnement a la transformation en lle-de-France

Se faire accompagner

pour réaliser un diagnostic

Les chambres consulaires (CCI, CMA), 'TADEME ou encore BPI sont autant d'acteurs pro-
posant plusieurs dispositifs financés pour étre accompagné sur la transition écologique
de son entreprise. Il est notamment possible d'étre accompagné dans la réalisation de
diagnostics. Parmi les différentes offres, existent notamment :

Le Diag

Adaptation
Un accompagnement
par BPI et TADEME pour
évaluer la vulnérabilité
climatique de son entre-
prise financé a 50%. Le
reste a charge est de 2000
a 3000%€.

li Z ici rdé vrir
'accompagnement

Le Diag

Décarbon’Action
Un accompagnement
par BPI et 'ADEME pour
évaluer la vulnérabilité
climatique de son entre-
prise financé a 50%. Le
reste a charge est de 2000
a 3000¢€.

li Zici rdé vrir
le financement

Le Diag
RSE
La CCl vous propose un
jour d'accompagnement
gratuit pour établir un
diagnostic RSE de votre
organisation.

li zici r découvrir
'accompagnement

13


https://carteco-ess.org/map#/carte/@48.857,2.353,13z?cat=all@ww1861ctq1863cts1865ctu1867ctw1869cty1871cua1873cuc1875cue1877cug1944cuh1880cuj1883cum1885cuo1856cuq1889cus1891cuu1893cuw1895cuy1897cva1899cvc1901cve1903cvg1905cwv1906cvj1908cup1911cvo1909cvp1914cvr1916cvm1857cvu1919cvw1921cvy1923cwa1925cwc1927cwe1929cwg1931cwi1933cwk1935cww1936cwn1938cvt1940cwr1942cwt1939ctm1859cnc1098bqh1475ceu1474cev1470cep1472cew1479cly1663czw2046dat1473
https://diag.bpifrance.fr/diag-adaptation
https://diag.bpifrance.fr/diag-adaptation
https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/diag-decarbonaction
https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/diag-decarbonaction
https://www.entreprises.cci-paris-idf.fr/web/transition-ecologique/diagnostic-et-plan-d-actions-en-responsabilite-societale-des-entreprises-rse
https://www.entreprises.cci-paris-idf.fr/web/transition-ecologique/diagnostic-et-plan-d-actions-en-responsabilite-societale-des-entreprises-rse

LES FINANCEMENTS

| Transition écologique des entreprises |

La plateforme Transition Ecologique des
Entreprises développée par I'Etat vise a
référencer les aides dédiées a la TE et a
destination des TPE, PME et associations.
Celle-ci vous guide dans les démarches
possibles pour votre structure en fonc-
tion de sa taille, de son secteur d'activité
et des enjeux prioritaires via des fiches
projets tout en recensant les aides a dis-
position pour les mener.

% Plateforme Transition Ecologique des Entreprises

Guide national de la transition I
écologique des TPE et PME

Publié par I'Etat, ce guide recense les dispositifs financés
par celui-ci pour appuyer les entreprises dans leur tran-
sition écologique. Il se concentre notamment sur la réno-
vation énergétique des batiments et la mobilité propre:

Cliquez-ici
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https://mission-transition-ecologique.beta.gouv.fr/
https://www.entreprises.gouv.fr/files/files/Publications/2024/Guides/transition-ecologique-guide-des-aides-pour-les-tpe-pme.pdf

L'ensemble des aides de 'ADEME se retrouvent sur la plateforme AGIR qui permet éga-
lement de candidater aux différents dispositifs : Cliquez-ici


https://agirpourlatransition.ademe.fr/

LES SUBVENTIONS

L'ADEME Tle-de-France a compilé toute I'offre régionale en matiere de
méthodes et d'aides pour les entreprises de son territoire. L'objectif ?
Guider les entreprises pas-a-pas dans la décarbonation de leurs activi-
tés et réduire de maniére conséquente les émissions de gaz a effet de

serre : Cliquez-ici

=

La Région Tle-de-France soutient les TPE et PME dans leur adaptation aux enjeux de la
transition écologique. Les projets soutenus doivent présenter un axe de développement
dédié a la transition écologique. L'aide est une subvention pouvant financer des inves-
tissements, des prestations de conseil, des dépdts de brevet et méme des recrutements
structurants. Pour étre éligibles, les structures doivent, entre autres, porter un projet
de transformation écologique (décarbonation, économie circulaire), de production sur
le territoire régional de produits ou services stratégiques ou de sauvegarde d'activités :

TP'up / PM'up

La Région Tle-de-France aide les petites entreprises & acquérir plusieurs
véhicules propres. Subvention de 1500 a 30 000€ en fonction du véhicule :

Cliguez-ici

* Région
“IedeFrance


https://librairie.ademe.fr/societe-et-politiques-publiques/8094-ile-de-france-l-offre-de-l-ademe-aux-entreprises-9791029725234.html#
https://www.iledefrance.fr/toutes-les-actualites/vehicules-propres-les-aides-de-la-region-pour-particuliers-entreprises-et-communes
https://www.iledefrance.fr/aides-et-appels-a-projets/tpup
https://www.iledefrance.fr/aides-et-appels-a-projets/pmup
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LES PRETS

La Région, en partenariat avec Bpifrance, accompagne les entreprises dans leurs in-
vestissements liés a la transition écologique avec ce prét a conditions préférentielles.
De 10 000 a 500 000€ pour des projets de mobilité zéro carbone, de mix énergétique
plus vertueux, d'optimisation des ressources (énergie, eau, matiére) et de mise sur le
marché d'innovations en matiére de protection de I'environnement ou d'économie cir-

culaire : Cliquez-ici
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Le «Prét Vert» est destiné a accompagner les

projets sur différents champs de la transition

écologique : mobilité douce, économie circu-
laire, énergies renouvelables, etc. Montant

Entre 50 000€ a plusieurs millions d’euros.

Cliquez-ici

Ce prét est destiné a accompagner les
projets de transition écologique et énergé-
tique portés par des TPE et PME de moins
de 50 salariés. Il est adossé a la garantie
verte mise en place avec I'Etat. De 10 000
a 75 000€. Cliquez-ici

Développé en partenariat avec le Ministére
de la Transition Ecologique qui encadre le
dispositif CEE avec 'ADEME, le Prét Econo-
mies d'Energie a pour objectif d'encoura-
ger les TPE et les PME a engager des pro-
grammes d’amélioration de leur efficacité
énergétique en financant I'achat d'équipe-
ments éligibles aux CEE. Cliquez-ici


https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/pret-transition-ecologique-ile-de-france
https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/pret-vert
https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/pret-action-climat
https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/pret-economies-denergies

Ce document a été réalisé par la Cress lle-de-France en lien avec 'ADEME lle-de-Fance
afin d'outiller et d'orienter les structures de I'ESS dans leur prise en compte indispen-
sable des enjeux environnementaux. Il vise a recenser les ressources existantes pour
permettre aux structures de passer a I'action et d'entamer leur transition écologique.

’ ®
L’ADEME .

Au cceur des missions qui lui sont confiées par le ministére de la Transition o
écologique, le ministere en charge de I'Energie et le ministere en charge @

de la Recherche, TADEME - 'Agence de la transition écologique - partage ° 0
ses expertises, assure le financement et 'accompagnement de projets de
transformation dans des domaines variés : énergie, économie circulaire,
décarbonation de l'industrie, mobilité, batiment, qualité de I'air, consom- @
mation et production responsables, alimentation durable, bioéconomie, °
gestion des sols, adaptation au changement climatique et transition juste.

L'’ADEME mobilise les citoyens, les entreprises et les territoires pour les

aider a progresser vers une société plus sobre en carbone et économe

en ressources. Résolument engagée dans la lutte contre le change-

ment climatique et la dégradation des ressources, elle conseille, facilite

et soutient les initiatives, de la recherche a la diffusion des solutions.
Etablissement public a caractére industriel et commercial (EPIC), 'ADE-

ME met également ses capacités d'expertise et de prospective au service

des politiques publiques.

LA CRESS TLE-DE-FRANCE

La Chambre Régionale de I'économie Sociale et Solidaire dfle-de-France
accompagne le développement et la promotion de I'économie sociale et
solidaire sur I'ensemble du territoire régional. Elle compte parmi les 16
chambres régionales du territoire frangais.

Le réseau des CRESS est structuré nationalement par ESS France. Cela
lui permet de faciliter la structuration du réseau et favorise la meilleure
reconnaissance des actions des CRESS au niveau national.
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